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国立大学法人東京学芸大学との連携協定締結のお知らせ 

～教育者研修プラットフォームの継続的な運営システムの開発～ 

 

 

 

 

 

 

 

 

2024 年 9 月 5 日、私学の採用及び人事コンサルティングを行う株式会社ブレインアカデミ

ー（本社：東京都千代田区/代表取締役：今井茂 以下：当社）は、国立大学法人東京学芸

大学と「教育者研修プラットフォームの継続的な運営システムの開発」についての連携協定

を締結しました。近年、深刻化する教員不足問題や教育現場の変化に対応するため、教育者

のリスキリングやキャリア支援が急務とされています。当社が運営する教員就職サイト「教

員採用.jp」には、8 万人以上の教員就職・転職志望者が登録しています。これに対し、東京

学芸大学との協力を通じて研修プラットフォームを活用し、教育現場で必要な新たなスキル

を提供します。このプラットフォームは、教員が主体的に学び続けるためのリスキリングの

場として機能し、教員不足の解消や教育の質の向上に寄与します。さらに、教育者のキャリ

ア形成をサポートし、社会全体で教育現場の強化を図ります。 

 

■連携協定の目的及び事項について 

目的：東京学芸大学と当社が連携して、教育者研修プラットフォームの継続的な運営システ

ムの開発を進めること 

連携事項：①当社社員が東京学芸大学の先端教育人材育成推進機構教育者研修プラットフ

ォーム開発ユニットにおける研究に参加すること②教育者研修プラットフォームの継続的

な運営システムの開発を推進すること 

 

■連携先の国立大学法人東京学芸大学について 

東京学芸大学は、日本の教員養成をけん引する教育の総合大学として、「高い知識と教養を

備え、創造力と実践力に富む有能な教育者を養成する」ことを使命としています。教育分野



にとどまらず、人文・社会科学、自然科学、芸術、スポーツなど多岐にわたる専門領域の教

授陣が在籍し、緑豊かなキャンパスで少人数教育を実践しながら、次世代を担う教育者の育

成に力を注いでいます。 

また、本連携の実施主体である先端教育人材育成推進機構は、Society 5.0 時代の教育ニーズ

に対応するため、教員養成や現職教員研修、教育支援人材の育成を目的に、先進的な教育プ

ログラムの研究開発に取り組んでいます。国内外のネットワークを駆使し、日本の教員養成

の中核拠点として、得られた成果を広く社会へと発信しています。 

https://www.u-gakugei.ac.jp/ 

 

■株式会社ブレインアカデミーについて 

当社は「私学振興、私学支援」を経営ミッションに掲げ、20 年以上にわたり私学の採用お

よび人事コンサルティング事業を展開してまいりました。私立学校の教職員が理想的な姿

で活躍できるよう、教育現場に寄り添い、共に考え、互いに刺激し合うことで、魅力と活力

に満ちた私立学校の実現を目指しています。 

また、データサイエンスセンターを設置し、教育データを科学的に分析することで、より付

加価値の高いサービスを提供しています。これにより、私立学校の人事戦略や教育環境の改

善に貢献し、持続可能な発展をサポートしています。こうした取り組みは、学校の成長や発

展を促進するだけでなく、教職員一人ひとりの潜在能力を最大限に引き出すことを重視し

ており、教育の質の向上にもつながっています。 

今後も、私学が持つ独自の魅力や価値を引き出し、次世代を担う子どもたちにより良い学び

の場を提供するため、私学と共に成長し続ける信頼のパートナーとして、全力でサポートし

てまいります。 

 

■本件に関するお問い合わせ先 

株式会社ブレインアカデミー 

〒102-0083  

東京都千代田区麹町 3-1 KOJIMACHI TERRACE 11F 

TEL:03-6455-5320 FAX:03-6455-5321 

https://www.brainacademy.co.jp/ 

問い合わせメールアドレス：contact@brainacademy.co.jp 


